
１．事業概要

　　シルバー人材センター事業の基盤である「会員拡大」と「就業機会確保」並びに安全適正就業の徹底

  を最重要課題に掲げ、事業を進めてきました。

　　会員拡大については、会費の各種割引制度の導入が入会率アップの主な要因となり、新規入会者４５

　人、加齢や病気により年度当初３２人の退会者がありましたが、年度末では２５７人と前年度末を大き

　く上回りました。しかし、会員拡大については、「退会抑制」に引き続き重点的に取り組むべき喫緊の

　課題となっています。こうした中で生涯現役社会を実現するため、働きたいと願う高齢者の就業率を高

　めて行くことが重要であり、その担い手であるシルバー人材センターに向けられる地域社会の期待に応

　えるため、安全と適正さに配慮し、盤石な体制を整えるよう努めてきました。

　　以下、令和６年度の主な事業実施状況等について報告いたします。

２．就業機会提供事業

　　受託事業は、七戸町・東北町に居住する高年齢者の生きがい充実と福祉増進を図るため、高年齢者に

　相応しい臨時的かつ短期的で軽易な仕事を請負により提供したところ、前年度に比べ契約件数・延実人

　員等は減少したものの契約金額は６６７万円、率にして６．７％の増となりました。

　　なお、昨年度落ち込んだ除雪業務実績は今冬期の大雪により大幅に伸びる結果になりました。

< >

　 ( )

　 ( )

　 ( )

　 ( )

　 ( )

　 ( )

　 ( )

　 ( )

　<労働者派遣事業>

　 ( )

　　 ( )

　　 ( )

　 ( )

　　 ( )

　 令和６年度事業報告

円

44

人日

件

人日

（１）事業実績

12,041

79.4

48

4,674,492

120.3%

％

109.1%

円

103.0%

109.7%

98.1%

104.5%

延 人 員

101

95.8%

106.7%

人

円

人

契 約 金 額

配 分 金 額

人

令和６年度

12,930

257

82.5

13,177

99,082,532

3,525

203

82,315,068

246

3,454

105,752,676

85,708,048

令和５年度

867

円

円

件

人

人

受 託 事 業

契 約 金 額

受託手数料等

77,280,367

6,561,022

64,227,335

140.4%

10,974

件

円

人日

件

905

実 人 員

延 実 人 員 人

人会 員 数

就 業 率

契 約 件 数

受 注 件 数

人日

就 業 実 人 員

就 業 延 人 員

104.1%

100.5%204

98.0%

円

3.1％減％

円

104 人



（２）有料職業紹介事業

　　臨時的かつ短期的な雇用による就業又はその他の軽易な業務を希望する高年齢者のための、有料職業

　紹介による就業機会の提供に努めましたが、実績はありませんでした。

（３）労働者派遣事業

　　労働者派遣事業の実施事業所を就業機会・適正就業等の精査により、公共施設・一般企業等の事業所

　より４８件を受注し、延べ１２，０４１人日派遣することが出来ました。

３．就業機会確保事業

（１）安全・適正対策推進事業

　　安全・適正就業推進委員を中心に就業現場のパトロールを実施し、安全就業の徹底に向けた取り組み

　を強化した結果、請負事業の賠償事故１件の発生となりました。　

　　適正就業については、就業の適正化と公平化を図るとともに、適正ガイドラインに沿った事業の推進

　に努め、発注者並びに地域からの信頼を得られるように努めました。

　○会議・パトロール

　令和６年　６月　　　５日 第１回安全・適正就業推進委員会

　　参加者　職員・委員１０名

　　　　　　７月　　１７日 安全・適正就業推進委員会によるパトロール(１回目）

　　参加者　職員・委員５名

　　　　　　７月　　３０日 第２回安全・適正就業推進委員会

　　参加者　職員・委員９名

　　　　　　８月　　　２日 安全・適正就業推進委員会によるパトロール(２回目）

　　参加者　職員・委員５名 各１ヶ所

　　　　　　８月　　２１日 安全・適正就業推進委員会によるパトロール(３回目）

　　参加者　職員・委員５名

　　　　　　９月　　１１日 安全・適正就業推進委員会によるパトロール(４回目）

　　参加者　職員・委員５名 ２ヶ所

　　　　　　９月　　２７日 安全・適正就業推進委員会によるパトロール(５回目）

　　参加者　職員・委員５名 ２ヶ所

　令和７年　３月　　１１日 第３回安全・適正就業推進委員会

　　参加者　職員・委員８名

　○事故発生状況（令和６年度に保険金が支払われた事故を掲載しています。）

実 施 場 所

1 就業中

東北町内現場

番号 発 生 年 月 日

２ヶ所

草刈り

センター会議室

就業内容
就業中・

七戸町内現場

令和 6年 7月 18日

実 施 月 日 内 容

七戸町内現場

センター会議室

賠 償

２ヶ所

センター会議室

就業途上

男

傷害・賠償
の区分

事 故 概 要

事業所内での草刈作業中、駐車車両のリアウ
インドを損壊させた。

性別

東北町内現場

七戸・東北町内現場



防護服の着用手順　[参加者理事・会員９名]

交通ルールについて [参加者 理事・会員２０名]

（２）普及啓発事業

「シルバーの日」店頭でのPRﾁﾗｼ他配布・商業施設

　周辺のごみ拾い〔参加者 役職員・会員３４名〕

東北町活き生き産業文化まつりにて普及啓発活動

〔参加者 職員２名〕

※　新規会員入会説明会　４月～９月は毎週火曜日（但し、５月２８日、８月１３日は除く）

　　１０月以降は随時受付、説明会実施

※　会員募集チラシを年間４回、両町広報誌及び新聞への折込チラシ実施

　　公共施設等へのチラシ・ポスターの掲示

※　毎年２回（７月・１月）会報誌「シルバー中部上北」発行、七戸町・東北町役場に閲覧用配付

※　ホームページへのタイムリーな情報提供、センター事業の取り組みを広く地域社会にＰＲ

（３）就業開拓提供事業

　　会員の就業ニーズと地域企業等のニーズを把握し、それぞれが希望する仕事を開拓するため、民間

　企業、官公庁、一般家庭への就業開拓に努めました。

（４）訓練研修事業

メーカーによる刈払機・刈刃の説明、屋外でのデモン

ストレーション等 [参加者 会員５８名]

造園業者による樹木剪定の講義と実技指導

 [参加者 会員１１名]

職員による除排雪業務の注意喚起と諸説明、安全就業

について [参加者 会員１３名]

 センター
 会議室

令和6年7月26日(金)

実 施 月 日 内 容 実 施 場 所

令和６年１０月 １６日

令和６年１１月 ２～ ３日

 センター
 集会室

除 排 雪 業 務 説 明 会 令和6年11月22日(金)

令和6年6月28日(金)

開 催 場 所

剪 定 講 習 会

刈 払 機 安 全 講 習 会

令和6年8月23日(金)
 センター
 集会室

高齢者運転講習会 令和6年10月25日(金)
七戸警察署員による危険予測シュミレーター体験  センター

 集会室

　○講習会・講座

内 容 開 催 場 所

イオン七戸十和田駅前店

ユニバース上北町店

東北町北総合運動公園

東北会場

名 称 開 催 月 日

職員による蜂の巣駆除作業に関する注意点の説明
蜂の巣駆除講習会

 センター
 集会室他

名 称 開 催 月 日 内 容



４．法人管理事業

（１）事業実施報告

第１回理事会

　　　　　５月　　　１５日 県連合会　監査

　　　　　　　　　　２１日 県連合会　第１回事務局長会議　

　　　　　　　　　　２８日 県連合会　第１回理事会　

　　　　　　　　　　３１日 令和６年度定時総会

　　　　　６月　　　１３日 県連合会 令和６年度定時総会及び第２回理事会　 青森市

　　　　　役員・事務局長研修会

　　　　　　　　　　１７日 東北シ連協　令和６年度通常総会（書面）

　　　　　　　１７～１８日 令和６年度高齢者活躍人材確保育成事業　刈払機操作講習会 三沢市

　　　　　　　　　　２０日 全シ協　令和６年度定時総会（書面）

　　　　　　　２０～２１日 令和６年度高齢者活躍人材確保育成事業　庭木剪定講習会 東北町

　　　　　７月　　　１２日 七戸町長、東北町長への要望活動

全シ協　令和６度シルバー事業情報交換会会議

　　　　　　　　　　１３日 令和６度会員拡大・就業開拓担当者会議

　　　　　９月　　　　６日 令和６年度青森県公益法人立入検査

　　　　　　　　　　２６日 東北シ連協職員研修

　　　　　　　　　　３０日 第２回理事会

令和６年度「きらり！女性活躍ミーティング」

中間監査

　　　　１１月　　　１１日 全シ協　令和６年度第２回シルバー事業情報交換会会議

令和６年度安全就業推進研修会

令和６年度女性会員交流会

　　　　１２月　　　　６日 県連合会　第２回事務局長会議　

　　　　　　　　　　１２日 県連合会　第３回理事会　 青森市

第１７回七戸町社会福祉大会

　　　　      　　　２５日 令和６年度第１回職員研修会

令和６年度適正就業推進研修会

　　　　　　　　　　３０日 第３回理事会

全シ協　令和６年度安全就業指導員会議

　　　　　　　　　　１３日 第２回職員研修会

　　　　　　　　　　１８日 第２回女性活躍推進委員会

　　　　　　　　　　２１日 第２回安全・適正就業対策推進委員会 青森市

　　　　　　　　　　２８日

県連合会　第３回事務局長会議　 青森市

県連合会　第４回理事会　

第４回理事会

青森市

　　　　　　　　　　２９日

青森市

　　　　　　　 　 　２８日 弘前市

　  　  　　　  　　１９日

　　　　　　　 　 　１３日

センター集会室

月 日

　　　　　２月　　　　３日

　　　　　３月　  　　４日

青森市

青森市

配信

センター会議室

盛岡市

青森市

配信

青森市

令和６年　４月　　　２５日

青森市

場所・ 形式会 議 ・ 行 事

青森市

天間林老人福祉センター

令和７年　１月　　　２８日

青森市

配信

センター集会室

センター集会室

青の煌めきあおもり国スポ七戸町実行委員会設立総会 第１回総会 七戸町総合アリーナ

　　　　　　　 　 　１７日 七戸町中央公民館

七戸町総合アリーナ

オンライン

青の煌めきあおもり国スポ七戸町実行委員会 第１回輸送交通専門委員会

青の煌めきあおもり国スポ七戸町実行委員会 第２回輸送交通専門委員会

青森市

　　　　　８月　　　　５日 配信

　　　　　　　 　 　１４日 青森市

　　　　１０月　　　２２日

七戸町、東北町

センター集会室

七戸町総合アリーナ



※　４月より毎月「事務局だより」発行(第１４８号～１５８号）

　

　　会員意識の高揚と会員相互の融和及び親睦を兼ね、より一層の働く喜びと生きがいを持ち、会員相互

　の交流を深めるため「日帰り研修」を実施しました。参加会員は１７名でした。

（２）福利厚生


