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     ６月末会員数等                    編集・発行                  

 会 員 数      ２３３名     令和６年８月号   公益社団法人                         

  男性会員数 １４８名                海田町シルバー人材センター 

  女性会員数  ８５名      事務局だより     海田町つくも町６－３                   

  当月就業率  70.3％                     ℡８２３－２７３３                           

 

 

  

 

 

  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
【今月の行事予定】 
○ 第５回 理 事 会          ８月２１日（水）9:30～ 

○ 事業部会      ８月２１日（水）理事会終了後 

○ パソコン操作無料相談会        ８月２２日（木）13:30～ 

（町ポイント：１Ｐ） 

○ 適正就業委員会            ８月２６日（月）9:30～ 

 

【月例行事】 
☆入会説明会（第２・第４火曜日）    ８月１３日・２７日 13:30～ 

☆手作りの会（第１・第３水曜日）    ８月 ７日・２１日 13:30～ 

☆カラオケ同好会（８月はお休みです） 

☆グラウンドゴルフ同好会（第２・第４土曜日）（町ポイント：１Ｐ） 

             ８月１０日・２４日 8:30～（海田東小学校） 

☆未就業相談日 毎週月曜日 13:30～15:30 

☆事務局だより９月号配布日        ８月２８日（水）10:00～ 

 

【シルバープラザ行事】（シルバー会員以外の参加ができます） 
◇いきいき百歳体操（町ポイント：１P）（毎週火曜日・木曜日）13:30～ 

◇書を楽しむ勉強会（町ポイント：１P）（第３金曜日） 

８月２３日（金）13:30～ 

 

※場所の明記のないものは，海田町シルバープラザで行います。 

★全国シルバー人材センター事業協会 安全就業スローガン(佳作)★ 

 お互いを 守る声掛け 大事な仲間 
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別紙応募券にクイズの答えを記入し，切り取って事務局へ

提出してください。 締切は９月 13 日（金）です 

会員互助会 令和６年度 行事予定 

 １０月（予定）日帰り旅行 

 １１月９日（土）13：00～ グラウンドゴルフ大会 

 １月１０日（金）18：00～ 新年互礼会 

（申し込み等の詳細は決定次第，随時お知らせいたします。） 

 

 

 

 

先月号でお知らせした「職場体験」は，海田中学校２名と 
 海田西中学校２名の計４名の生徒を９月３日（火）から５日

（木）（9：00 から 15：00）３日間受け入れます。 

 
 「職場体験」とは，子どもたちにしっかりとした勤労観，職業観を

身につけることを目的としたキャリア教育の一環として実施され

ています。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     ～学校から 職場体験で生徒に接するときのお願い～ 

①良い時はほめ，悪い時は叱ってください。 
②社会的なマナーや礼儀の大切さを教えてやってください。 
③職業や働くことの大切さを話してやってください。 
④自分の生き方や中学時代の重要性，学習の大切さなどを話してやってください。 
⑤職場体験中，戸惑ったり，あいさつや言葉づかいが十分身についていなかったり

することもあるかと思います。また，緊張から大きな声で返事や受け答えができ

ないこともあると思います。学校でも事前指導で取り組みますが，職場において

も社会人としての厳しい目と個々の生徒に応じた指導をよろしくお願いいたしま

す。 
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パソコンに興味のある会員のグループがボランティアで相談に応じています。 

 使い方がよくわからない，忘れてしまった，もっと知りたい，ワード・エクセル・

パワーポイントの基本的な操作など，パソコンに関する相談をシルバー人材センター

会員が受け付けます。 

日 時 ８月２２日（木）13：30～15：30 

場 所 シルバープラザ ２階会議室 

講 師 シルバー人材センター会員 

定 員 ８人（１時間／人） 

その他 ①ＯＳはウィンドウズのみ。対象パソコンを

持参できる方（１台は貸し出し可能です）。 

②インターネット回線が使用できます（制限あり）。 

③申込時に相談内容を簡単にお伝えください。 

④高齢者いきいき活動ポイント １ポイント対象です 

締 切 相談希望のある方，この事業に関心がある方，いずれも８月１６日 

（金）までに事務局へ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 かいた七夕さんに出品しました。 

 

 

 

 

 

 

令和５年１２月１日に設立３５周年を迎え，令和５年度

までの活動をまとめた記念誌を作成しましたので会員の

皆様へ配布します。 
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 事務局はお盆期間中も通常どおり事務を行っております。 

職員は交代で休暇を取ります。特に８月は担当職員が不在の

場合がありますのでお越しの際は事前に事務局へお問い合わせ

ください。 

 

 

 

 

 配布対象会員以外の方について，予約販売とさせていただきますので，購入を希 

望される場合は，申込書に代金３３０円を添えて８月３０日（金）までに事務局へ 

お申し込みください。 

～ 会員手帳の主な内容 ～ 

◆月別カレンダー，週間スケジュール 

◆会員の心得，シルバー人材センターとは 

◆シルバー人材センター団体傷害保険のあらまし 

◆健康メモ，備忘録，体のチェック， 

医療機関の方々へ，年齢早見表 

◆全シ協優待割引宿泊施設一覧 
◆別冊住所録付き 

◆サイズ 縦 14 ㎝×横 8.5 ㎝ 

 

 

 

 

当センター会員手作りのお菓子です。お土産にぜひご利用ください。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

【手帳配布対象会員】 

※対象の方は申込不要です 

 ①センターの理事・監事 

 ②職群班の班長・副班長 

 ③地域班長 

 ④適正就業委員会及び 

安全対策委員会の委員 
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会議の開催状況と内容 

開催日 会議名 内  容 

７月 ７日 

託児センター 

ひまわりランド 

運営会議 

・実績報告 

・消火訓練，１１９番通報訓練 

・意見交換 

７月１０日 

普及啓発部会 

・清掃ボランティア活動などの普及啓発活動につ

いて年間予定の確認。 

・出張および臨時入会説明会について 

今年度はシルバープラザ開催の実施を１０月と

１１月のみ通常開催と合わせ３回行います。 

くすのき 

編集委員会 

・発行までのスケジュールについて 

・編集テーマについて 

７月１２日 互助会役員会 
・令和６年度活動計画について 

・行事の役割分担について 

７月１７日 理事会 審議 正会員の入会の承認について 

報告 専門部会・委員会等の報告 

就業開拓 

専門委員会 

・これまでの委員会活動を元に各種検討を行い，

具体的な取組みを決める 

７月２２日 
くすのき 

編集委員会 

・編集テーマについて 

７月２４日 安全対策委員会 
・令和６年度安全・適正就業実施計画について 

・令和６年度安全就業講習会について 

 
 
 
【７月 ７日】託児センターひまわりランド運営会議 
【７月１０日】普及啓発部会 
【７月１０日・２２日】くすのき編集委員会 
【７月１２日】会員互助会役員会 
【７月１７日】理 事 会 
【７月１７日】就業開拓専門委員会 
【７月２４日】安全対策委員会 
【７月２９日】総務部会・第５次中期計画検証会議 

７月の行事 


